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Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluZbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN RH broj 128/2017, 47/2018, 123/19 i 66/20, 56/22) i ¢lanka 16. Kolektivnog
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN RH broj 61/2018) i ¢lanka 25. Statuta Doma za starije i
nemocne osobe Osijek ravnateljica Doma raspisuje

JAVNI NATJECA)
za radno mjesto - zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne skrbi
- neodredeno puno radno vrijeme
2 izvrsitelja/-ice

Uvjeti:

- SSS, medicinska sestra/tehni¢ar

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na raCunalu

- 1 godine radnog iskustva u struci

- probni rad 6 mjeseci.

-nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi.

Uz pismenu prijavu na natje¢aj obavezno priloZiti:

1. Zivotopis,

2. presliku domovnice,

3. presliku svjedodzbe,

4. preslik odobrenja za samostalan rad,

5. presliku uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu (za one koji su imali obvezu polaganja
istog),

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak.

7. potvrdu HZMO o radnom staZu koja nije starija od dana objave natje¢aja,

Dokaze o nepostojanju zapreke iz €lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi Dom ée
pribaviti po sluzbenoj duZnosti.

Natjecaj ¢e se objaviti na web stranici Doma za starije i nemoéne osobe Osijek www.dom-
umirovljenika-os.hr te Hrvatskog zavoda za zaposljavanje www.hzz.hr. Rok za podnoSenje
prijava je 8 dana od objave Natjetaja na stranicama Hrvatskog zavoda za zapoljavanje.
Nepotpune 1 nepravodobne prijave neée se razmatrati. PodnoSenjem prijave na Natjedaj,
kandidati su izri¢ito suglasni da Dom za starije i nemoéne osobe Osijek kao voditelj zbirke
osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecaja sukladno s odredbama Opée uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17.), na natjecaj se
mogu javiti osobe oba spola.



Kandidat koji, prema posebnim propisima, ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan
je u prijavi na javni natjetaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duZan je uz prijavu na javni natjecaj
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom propisu. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji ("Narodne novine" broj 121/17., 98/19. i 84/21.) uz prijavu na javni natjecaj
duZan je priloZiti, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 48.f Zakona
o za8titi vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine" broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu na javni
natje¢aj, duzni su, uz dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz javnog natjeaja, priloziti
rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri
zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg se vidi na koji je nagin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjedenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine" broj 84/21.), uz prijavu na
Javni natje¢aj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje ili
potvrdu o priznatom pravu. Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni
dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata je:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20c¢ivilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu na javni natje¢aj duZan je, pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rj eSenje, odluka i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina ("Narodne novine" broj 155/02., 47/10.,
80/10. 1 93/11.) uz prijavu na javni natjedaj, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije
duZan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natje¢aju. Neuredne prijave i prijave podnesene nakon proteka roka za podno$enje prijava na
javni natjedaj (nepravodobne prijave) neée se razmatrati niti ée podnositelji nepotpunih
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe koje podnesu nepravodobne ili nepotpune
prijave na javni natje¢aj ili ne ispunjavaju uvjete javnog natjeaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na javni natje¢aj.



Poslodavac zadrZava pravo za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjetaja provesti
provjeravanje stru¢nih i radnih sposobnosti testiranjem, razgovorom i/ili pisanom provierom
znanja. Postupak prijava obuhvacéa obveznu prethodnu provijeru znanja i intervjua, o pravnim i
drugim izvorima iz kojih ¢e se testiranje provesti, kao i o vremenu testiranja, razgovora i/ili
pisane provjere znanja, sposobnosti i vjestina, kandidati ée biti obavijesteni putem web-
stranice poslodavca.

Do donoSenja odluke o odabiru kandidata, poslodavac zadr?ava pravo u potpunosti ili
djelomiéno ponistiti natjecaj.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje¢aja dostavljaju se na adresu Dom za starije i
nemocne osobe Osijek, Drinska 10, 31000 Osijek, s naznakom: ,Prijava na natjetaj —
zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne skrbi“ -ne otvaraj

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ée biti obavijesteni putem web stranice Doma za starije i
nemocne osobe Osijek.
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