DOM ZA STARIJE1 NEMOCNE OSOBE OSIJEK
Drinska 10, 31000 Osijek

ZR: HR9025000091102015634 | MB: 030006656 | OIB: 24185131317
tel: +385 31 273 455, fax: +38531 273110 | e-mail: inffo@dom-umirovljenika-os.hr | www.dom-umirovijenika-os.hr

Ur. broj: 381-01-26-81
Osijek, 19. sije¢nja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN RH 29/24) i ¢lanka 25. Statuta Doma za starije i nemoc¢ne osobe Osijek
ravnateljica Doma raspisuje

NATJECA]
za prijem u radni odnos na
neodredeno vrijeme

Njegovatelj/-ica - 2 izvrsitelja/ica
Uvjeti:

- osnovnoskolsko obrazovanje

- zavrSen tecaj za njegovatelja/icu

- poznavanje rada na ra¢unalu

-1 godinu radnog iskustva

Uz pismenu prijavu na natje¢aj obavezno priloZiti:

1. Zivotopis,

2. preslik isprave o zavrSenom osnovno$kolskom obrazovanju,

3. preslik domovnice,

4. preslik uvjerenja o poloZenom tetaju za njegovatela/icu,

5. potvrdu HZMO o radnom staZu koja nije starija od dana objave natjetaja,
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak.

Dokaze o nepostojanju zapreke iz ¢l. 261. Zakona o socijalnoj skrbi Dom za starije i nemoéne
osobe e zatraZiti po sluZbenoj duZnosti.

Natjecaj Ce se objaviti na web stranici Doma za starije i nemoéne osobe Osijek www.dom-
umirovljenika-os.hr te Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje www.hzz.hr. Rok za podno$enje
prijava je 8 dana od objave NatjeCaja na stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.
Nepotpune i nepravodobne prijave ne¢e se razmatrati. Podno$enjem prijave na Natjelaj,
kandidati su izri¢ito suglasni da Dom za starije i nemoéne osobe Osijek kao voditelj zbirke
osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecaja sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu sa ¢.102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na natjelaj
duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebe dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelii.gov.hr/popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju.pdf {(gov.hr)




Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova ("Narodne novine" br. 82/08 i
69/17.),na javni oglas se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji, prema posebnim propisima, ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju
duZanje u prijavi na javni oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duZan je uz prijavu na javni oglas
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom propisu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji
("Narodne novine" broj 121/17., 98/19. i 84/21.) uz prijavu na javni oglas duZan je priloZiti,
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr /UserDocsIlmages /dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?200stv
arivanje%20prava%z20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakonao zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine" broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), uz prijavu
na javni oglas, duZni su, uz dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja, priloZiti
rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu, izjavu da do sada nisu Koristili pravo prednosti pri
zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg se vidi na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine" broj 84/21.), uz
prijavu na javni oglas duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje
ili potvrdu o priznatom pravu. Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo§ljavanju prema Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata je:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne
novine" broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu na javni oglas duzan je, pored
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom tedokaz o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjeSenje, odluka i sl.).

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici prilikom prijave na natjeaj te ih je prije
potpisivanja ugovora o radu potrebno predociti u izvorniku.

Nacin prijave na natjecaj:

Prijave s dokazima o ispunjenju traZenih uvjeta potrebno je dostaviti u zatvorenoj omotnici
putem poste, u roku od osam (8) dana od dana objave natjecaja, na adresu:



Dom za starije i nemo¢ne osobe Osijek
Drinska 10
31000 Osijek

s naznakom: ,Ne otvarati- natjecaj za radno mjesto njegovateljice.*

Poslodavac Dom za starije i nemoc¢ne osobe Osijek zadrzava pravo potpunog ili
djelomi¢nog ponistenja natjecaja bez posebnog objanjenja.

Dom za starije i nemoéne osobe Osijek ¢e s kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz
natjecaja i koji su podnijeli urednu prijavu sa svim traZenim dokazima provesti testiranje /
intervju. O natinu provodenja testiranja / intervjua, podrudja iz kojih ée se testiranje provesti,
kao i o vremenu testiranja / intervjua kandidati ée biti obavijesteni putem mreZne stranice
Doma za starije i nemoéne osobe Osijek.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mreZne stranice Doma za
starije i nemoéne osobe Osijek www.dom-umirovljenika-os.hr/ a sukladno &lanku 10. st.1. to&.
10. Zakona o pravu na pristup informacijama ("Narodne novine" broj 25/13, 85/15 i 69/22).







