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             Dom za starije i nemoćne osobe Osijek ustanova je čija je osnovna djelatnost socijalna skrb za starije osobe sa smještajem te pomoć u kući koju ustanova realizira kroz pripremu obroka za umirovljenike izvan Doma. Kroz svoju osnovnu djelatnost Dom skrbi za prosječno 340 korisnika  smještenih u ustanovu te 51 korisnika pomoći u obliku pripreme obroka.
            Realizaciju djelatnosti Doma provodi prosječno 96 zaposlenih kroz rad u odjelima sukladno Pravilniku o radu.
            Osim osnovne djelatnosti,Dom iznajmljuje manji poslovni prostor – frizerski salon, koji je na pomoć i našim korisnicima zbog pristupačnosti, a za ovaj poslovni prostor ostvaruje se manji prihod koji je dio evidentiranih stavki u financijskim izvješćima.
           Najam za iznajmljivanje prostora ostvaruje se i od prostora iznajmljenog za aparate za tople napitke u svim dijelovima Doma i to tijekom cijele  2019.godine.
           Kako ova vrsta usluga nije osnovna djelatnost Doma, smatra se dodatnom vlastitom djelatnošću. Prihodi od ove vrste djelatnosti ostvareni su u iznosu koji nije osnova za ulaz u sustav PDV-a te Dom kao ustanova nije u sustavu PDV-a.
            Osim redovne djelatnosti, Dom za starije i nemoćne osobe Osijek tijekom 2019. godine nastavio je i sudjelovanje u projektu prekogranične suradnje Development of Social Care Services within the Regional Gerontology Network (HR-RS76) u sklopu programa Interreg – IPA CBC Croatia-Serbia u kojemu je planirano u Domu otvoriti Gerontološki klub,što je i učinjeno.  Projektni partneri su Gerontološki centar Subotica, Dom za starije Apatin, Dom za starije i nemoćne osobe Đakovo te naša ustanova. Projekt je započeo u srpnju 2017.godine te je nastavljen tijekom cijele 2018.godine. U izvješću za 2018.godinu  sadržani su  prihodi i rashodi na projektu nastali u 2018.godini. Ovi prihodi i rashodi iz 2018.dio su ostvarenja ukupnih prihoda i rashoda u koloni prethodne godine u obrascu PR-RAS. Projekt je se nastavljen i u 2019.godini te je trebao trajati do 15.srpnja 2019.godine, no zbog poteškoća kod nekih od partnera u projektu,produžen je do 30.studenog 2019.godine. Dakle, i u ovoj godini u prihodima i rashodima dio je i onih nastalih u provedbi ovog projekta što će biti iskazano u obrazloženju PR-RAS obrasca. Provedbom ovog projekta poboljšana je kvaliteta usluga ustanove te će se poticati nove aktivnosti s ciljem razvijanja izvaninstitucionalne skrbi za starije osobe. 
Osim sudjelovanja u ovom projektu, Dom za starije i nemoćne osobe Osijek partner je u provedbi projekta „ZAŽELI“. Dom zapošljava i obračunava plaće i sve ostale naknade za 16 žena koje rade u provedbi projekta u općini Antunovac i Vladislavci. Svi rashodi nastali u ovom projektu također su dio ukupnih prihoda i rashoda iskazanih u izvješćima za ovu godinu.
     OBRAZAC PR-RAS

Prihodi


         AOP 001 -  Ukupni prihodi ostvareni u 2019. godini veći su u odnosu na prethodnu godinu, a što je iskazano na AOP 001. To je rezultat  više promjena od kojih je najveće povećanje donijelo povećanje cijena usluga od 01.lipnja 2019.godine za 10%. Također,provedba projekta „ZAŽELI“ utjecala je na povećanje ,kako prihoda tako i rashoda.
AOP 052 – Iskazan je prihod za projekt EU Re-Ger-Net koji je doznačen i evidentiran ove godine. Sredstva su u prethodnoj godini bio značajno veća,no najveći dio aktivnosti u sklopu projekta se i odvijao tijekom 2018.godine,dok je u 2019.godini bilo manje ulaganja.

AOP 077 -  ostvareni prihodi od kamata na novčana sredstva manji su u odnosu na prethodnu godinu što je rezultat tendencije banaka smanjivanja kamata na sredstva po viđenju, ali radi se o apsolutno malom iznosu koji bitno ne utječe na ukupne prihode.
AOP  079 – iskazana su mala sredstva koja predstavljaju pozitivnu tečajnu razliku kod konverzije deviza koje su nam doznačene za treće izvještajno razdoblje projekta EU.
AOP 116 –  prihodi iskazani na ovoj stavci su prihodi ostvareni od osnovnih usluga smještaja korisnika u Domu, a veći su u odnosu na prethodnu godinu što je pozitivan pomak u ostvarivanju prihoda u  smislu popunjenosti kapaciteta,a najvećim dijelom je rezultat povećanja cijena za 10% od 01.lipnja 2019.godine.
AOP   126  –  prihodi od najma poslovnog prostora veći su u odnosu na prethodnu godinu jer je najam za kave aparate u 2019.godini bio cijelu godinu. Također, najam za prostor frizerskog salona u natječaju je postigao veću cijenu,a tu su evidentirani i prihodi ostvareni u internom Klubu korisnika što je rezultiralo većim iznosom.
AOP 129 – ostvarena je  donacija medicinske opreme za našu ambulantu Doma čija je vrijednost iskazana u ovoj stavci.
AOP 132 – veća su sredstva doznačena iz županijskog proračuna za rashode poslovanja jer su planirani rashodi iz proračuna u 2019. godini veći u odnosu na prethodnu godinu. Značajniji dio ove stavke su sredstva za zaposlene na projektu „Zaželi“ jer smo mi partner u projektu,a Županija nam doznačava sredstva potrebna za rashode za zaposlene te se taj prihod kod nas evidentira na ovoj stavci.
Ukupni rashodi za zaposlene na ovom projektu u 2019.godini iznosi 604.057 kn te je razumljivo da značajno povećavaju iznos.

AOP 133 – iznos prihoda za nefinancijsku imovinu je veći  u odnosu na prethodnu godinu iako je prvim  planom za ovu godinu utvrđen isti iznos na nefinancijskoj imovini u odnosu na prethodnu godinu. No, na ovoj stavci sadržan je i iznos namjenskih sredstava za izradu projektne dokumentacije za adaptaciju potkrovlja u zgradi depandanse koja će se namijeniti za potrebe smještaja oboljelih od Alzheimerove bolesti.
Namjenska sredstva doznačena su u iznosu 118.750 kn,dok smo razliku do punog iznosa od 186.000 kn utrošili iz svojih sredstava.

Također,tijekom 2019.godine imali smo i jednu hitnu intervenciju na nefinancijskoj imovini,hitnu zamjenu bojlera za toplu vodu što je također utjecalo na povećanje iznosa na ovoj stavci.

            Rashodi

AOP 149 – stavka rashoda za zaposlene pokazuje odstupanje u odnosu na prethodnu godinu u smislu povećanja rashoda.  Isto je iskazano i u nižim razinama rashoda za zaposlene, što je vidljivo na slijedećim

AOP – 151,154 i 156. Od 04.srpnja 2018.godine Odlukom Vlade RH povećani su koeficijenti za veći dio radnih mjesta u sustavu socijalne skrbi.  Novi veći koeficijenti primijenjeni su za cijelu 2019.godinu. Tijekom 2019.godine povećana je osnovica za plaće zaposlenima u javnim službama od 01.01.2019.za 3% te od 01.09.2019.godine za daljnjih 2%.Također, dio ove stavke je i plaća za pola radnog vremena zaposlene djelatnice na projektu EU do 31.srpnja 2019.godine.
Dio ovih rashoda su i,već spomenuti,rashodi za 16 zaposlenih na projektu „Zaželi“.

Prikaz rashoda za zaposlene :
AOP 149 – pregled
	Rb
	RASHODI ZA ZAPOSLENE
	2018.
	2019.

	1.
	Plaće za redovno zaposlene
	7.576.663
	8.964.781

	2.
	Plaće na projektu Re-Ger-Net
	123.296
	70.737

	3.
	Plaće i naknade na projektu „ZAŽELI“
	-
	558.559

	4.
	Jubilarne nagrade,pomoći,otpremnine
	62.224
	55.350

	5.
	Regres
	122.500
	127.500

	6.
	Božićnica
	121.250
	120.500

	
	U K U PN O

RASHODI ZA ZAPOSLENE
	8.005.933
	9.897.427

	
	PROSJEČAN BROJ REDOVNO ZAPOSLENIH 
	92
	96


AOP 155 – na ostalim rashodima za zaposlene iskazano je smanjenje, ali na ovoj stavci rashodi nastaju po stvarnim specifičnim situacijama te iznos zavisi od broja zaposlenih koji u toj godini ostvaruju pravo na jubilarne nagrade,pomoći za duža bolovanja ili pomoći u slučaju smrti člana obitelji. Iznos regresa i Božićnice odstupa od godine do godine u manjim iznosima jer je približno jednak broj zaposlenih, no ovi ranije navedeni slučajevi utječu značajnije.Za napomenuti je da je ove godine bilo tri isplate otpremnine dok je u prethodnoj godini bila
 jedna ,a u prethodnoj godini bilo je više jubilarnih nagrada i pomoći,tako da se iz svega  zaključuje da ovi rashodi nisu ujednačeni za svaku godinu.
AOP 163 – naknada za prijevoz zaposlenih nešto je manja,ali tu nije bilo promjena u smislu zakonskih propisa, ali isplata zavisi o više čimbenika,broju zaposlenih na bolovanju, mjestu stanovanja zaposlenih na zamjenama i sl.
AOP 164 –  ova vrsta rashoda odnosi se na stručne seminare i edukacije, a zbog potrebe ostvarivanja licenci stručnih radnika te čestih promjena u propisima, više zaposlenih se upućuje na seminare i dodatna  usavršavanja što se smatra pozitivnim.
AOP 167 – stavka se odnosi na uredski materijal, literaturu,materijal za čišćenje, materijal za osobnu higijenu te ostali materijal, a veća je u odnosu na prethodnu godinu jer su povećane neke stavke kao što je primjerice materijal za čišćenje jer su izvršene pripreme u smislu nabavki sredstava za uvođenje protokola čišćenja koji je u skladu s HACCP sustavom implementiranim u našoj ustanovi.
AOP 168 – iznos na ovoj vrsti rashoda odnosi se na troškove živežnih namirnica i materijala za zdravstvenu zaštitu. Troškovi su gotovo identični prethodnoj godini jer nije bilo značajnijih promjena.
AOP 169  - rashodi na energiji su povećani, na opskrbi električnom energijom na natječaju je prošao drugi dobavljač, a cijena je nešto veća. Povećanje je i na troškovima toplinske energije,dijelom zbog cijene ,a dijelom zbog nešto veće potrošnje nakon radova na toplinskim mjernim uređajima.
AOP 170 – utrošak materijala je manji jer je prethodne godine bilo više radova u ustanovi gdje su i naši zaposlenici odrađivali dio posla te smo mi nabavljali materijal. Ove godine kupljena je uobičajena količina materijala za radove na zgradi za koje su angažirani naši zaposlenici pa se tako pokazuje odstupanje u smislu smanjenja.
AOP  171 –  stavka sitnog inventara je smanjena, nije bilo potrebe za većim nabavkama te je ovo ostvarenje realno sukladno potrebama. 
 AOP 173 – stavka je u manjem iznosu budući je u 2018. godini  bila obveza nabavke radne odjeće i obuće,dok je u 2019.godini bila obveza nabavke samo obuće jer se radna odjeća nabavlja svake druge godine, što je rezultiralo manjim iznosom.
AOP  176 - na ovoj stavci rashodi su manji u odnosu na prethodnu godinu jer nije bilo iznimno neodgodivih većih radova na održavanju zgrade ,ali također su značajno utjecali i rashodi u sklopu projekta zbog uređenja prostora Gerontološkog kluba za korisnike ostvareni u 2018.godini koji su iznosili oko 162.000 kn.
AOP  179 – iznos kojeg nije bilo u prethodnoj godini,a odnosi se najam šatora u povodu proslave pedesete obljetnice postojanja Doma.
AOP 180 – veći je iznos rashoda za zdravstvene usluge u odnosu na prethodnu godinu, ali ove godine su zaposlenici stariji od 50 godina upućeni na sistematske preglede , za što je obveza utvrđena u Kolektivnom ugovoru za javne službe u periodu svake dvije godine , dok je to za mlađe od 50 godina svake tri godine. Ostali su rashodi standardni,a odnose se na redovne preglede naših zaposlenih gdje je to zakonska obveza za radna mjesta na kojima rade.

AOP 181 – povećanje na ovoj vrsti rashoda nastalo je većim dijelom zbog potrebnih priprema za radove u sljedećim godinama, naime, izrađen je elaborat projekta parkirališta Doma. Također,bila je potrebna izrada geodetskog elaborata za tu svrhu što je sve dio ove stavke. Tu su evidentirani i ugovori o djelu za tečajeve reanimacije koji su održani u Domu u suradnji sa našom zdravstvenom službom.
AOP  - 182 – iznos je manji, ali je u skladu s potrebama redovnog održavanja računalnog sustava te ulaganja u razvoj softvera zbog unapređenja poslovanja. 

AOP – 183 – ostvareni su manji rashodi sukladno potrebama i planu.

AOP 184 – iznos se odnosi na troškove osoba na stručnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa koji je bilo dvoje kroz 2019.godinu,ali su tu sadržani i troškovi prijevoza pa rashod zavisi i o mjestu stanovanja polaznika. Dvije polaznice nisu bile iz Osijeka što je povećalo rashode na ovoj stavci.
AOP   187 – izdaci za osiguranje su gotovo jednaki jer su isti uvjeti osiguranja.
AOP 188 – rashodi reprezentacije su nešto veći ,no ne u značajnijem iznosu. Cjelokupan iznos nije posebno velik da bi utjecao bitno na ukupne rashode.
AOP 190  - iznos je veći zbog većeg rashoda novčane naknade za nezapošljavanje osoba s invaliditetom koja se veže uz minimalnu plaću. Kako je minimalna plaća povećana od siječnja 2019. godine tako je i ovaj izdatak veći.
AOP 192 – na stavci ostalih rashoda poslovanja iskazano je povećanja rashoda, ali  dio ove stavke su i administrativni troškovi na projektu Re-Ger-Net,a bilo je i nešto više izdataka  za kulturno zabavne potrebe korisnika,a to su izleti. Na ovoj stavci potrebe nisu potpuno ujednačene svake godine.

AOP  208 – bitno su povećani rashodi platnog prometa od naše poslovne banke (Addiko bank). Od srpnja 2017.godine Dom financijske transakcije obavlja putem Internet bankarstva,dakle 2018.godine je cjelokupno takvo poslovanje što je u naknadi platnog prometa rezultiralo značajnom uštedom. No od 2019.godine naknada je udvostručena odlukom banke,a rezultat je vidljiv u rashodima. Promjena poslovne banke za nas nije jednostavan postupak jer dosta naših korisnika ima trajne naloge za plaćanje,a korisnici su iste banke. Promjena banke izazvala bi niz novih otvorenih problema te za sada ostajemo kod iste banke.
AOP 209- ovaj iznos negativnih tečajnih razlika je rezultat konverzije nakon doznake sredstava za prvo izvještajno razdoblje u EU projektu,no tu se radi o malim sredstvima.
AOP  254 – ovdje se iskazuju rashodi za pomoć korisnicima koji su smješteni rješenjem Centra za socijalnu skrb –mjesečna naknada od 100,00 kn. U  2019.godini jedna osoba više smještena je tijekom godine temeljem rješenja te su i rashodi veći.

AOP -286 – nešto je veće potraživanje od kupaca, dio ovog iznosa su računi za studeni i prosinac koji se odnose na nadležno Ministarstvo za plaćanje smještaja korisnicima s rješenjem Centra za socijalnu skrb. Ostali dio odnosi se na korisnike koji su platili obvezu za prosinac 2019. godine početkom siječnja 2020. godine, dok je samo manji dio potraživanja u tijeku procesa naplate. 
	POTRAŽIVANJE
	DOSPJELO
	NEDOSPJELO

	Smještaj korisnika-sami plaćaju
	14.465
	0

	Smještaj korisnika –plaća Ministarsvo
	18.095
	17.767

	Najam prostora
	
	2.004

	UKUPNO
	32.560
	19.771

	UKUPNO POTRAŽIVANJE
	52.331


AOP 287 – iskazano je potraživanje za najam prostora za aparate za tople napitke koje nije dospjelo.
AOP 292 – Iskazan je prihod od prodaje zemljišta sa starom kućom za rušenje,koje je bilo u vlasništvu Doma. Kako nije postojala potreba za daljnjim ulaganjima na tom prostoru,a povećavala se potreba za održavanjem i uslijedio bi nastanak novih rashoda,donesena je odluka o prodaji.

AOP 315 –iskazan je prihod od prodaje kuhinjskog plinskog kipera koji za nas više nije bio odgovarajući,ali se javio zainteresirani kupac te je izvršena prodaja.

AOP – 341 - 
 rashodi za nefinancijsku imovinu u ukupnom su iznosu veći u odnosu na prethodnu godinu, što je rezultat planiranog većeg iznosa za nefinancijsku imovinu u odnosu na prethodnu godinu. Nefinancijska imovina nabavljena je sukladno planu po stavkama,a ove godine izrađen je i projekt za adaptaciju potkrovlja depandanse za potrebe smještaja oboljelih od Alzheimerove bolesti za čim postoji iznimna potreba u našoj županiji.
AOP 361,362,363,364,367 – iskazani su rashodi za nabavu nefinancijske imovine. Kako je plan za nabavu nefinancijske imovine svake godine napravljen prema stvarnim potrebama, to se javljaju različiti iznosi po stavkama koji odgovaraju potrebama i planu tekuće godine te ih je teško uspoređivati odnosno stavljati u odnos prema prethodnoj godini. Tijekom 2019. godine većim dijelom je nabavljena oprema kuhinje i praonice rublja , računalna i uredska oprema, komunikacijska oprema (TV prijemnici), medicinska oprema,rashladna oprema kao i oprema za grijanje vode, te je izrađena projektna dokumentacija adaptacije potkrovlja, što je već spomenuto. Kako najvećim dijelom nabavu opreme financiramo iz decentraliziranih sredstava,sve ove stavke odnosne nabavke usklađene su s planom.

AOP 407 – iskazan je ukupno doneseni višak iz prethodne godine od 187.896 kn. On se sastoji od viška donesenog iz 2018.godine u iznosu 180.220 kn te sredstava temeljem jednog odobrenja upućenog 2019. koje se odnosilo na prethodnu godinu od 7.676 kn koje knjiženo u korist rezultata. Višak od 180.220 kn na dan 31.12.2018. je Odlukom o raspodjeli rezultata u 2019.godini dijelom prenamijenjen za nefinancijsku imovinu,te je evidentiran u iznosu iskazanom na

     AOP 400 –  87.450  višak prihoda od nefinancijske imovine preneseni 

     AOP 284 – 100.446  višak prihoda poslovanja preneseni (što je zbroj 92.770 koji je ostao nakon prenamjene za nefinancijsku imovinu i 7.676 nastalo u 2019.) 

AOP 637 – iznos plaće za prosinac 2019. godine koja je, kao trinaesti kontinuirani rashod prenesena  na rashode budućih razdoblja. Dio ove stavke su i pretplate na časopise i priručnike,kako prethodne tako i ove godine.
AOP 639,640 – promet je nešto veći u odnosu na prethodnu godinu jer je zbog provedbe projekta „Zaželi“ veći iznos sredstava u opticaju.

AOP 643,645 – Zaposlenih 16 djelatnica na projektu Zaželi utjecalo je na povećanje broja zaposlenih, kako prosječno tako i ukupno zaposlenih.

ZAKLJUČAK

Prema iskazanim podacima prihodi su veći za 11,7% rashodi su veći  13,6% (jer je korišten i višak iz prethodne godine) u odnosu na prethodnu godinu. To povećanje rezultat je:

· povećanja cijene usluge od 01.lipnja 2019.godine od 10%
· provedbe europskog projekta temeljem kojeg  su nam upućena financijska sredstva koja su povećala prihode, a  na osnovu nastalih rashoda na projektu
· nastalih dodatnih prihoda i rashoda te veći iznos sredstava i to – za izradu projektne dokumentacije adaptacije potkrovlja
· prihoda i rashoda nastalih na projektu „Zaželi“
· povećanja osnovice za plaće i primjena povećanih koeficijenata za cijelu godinu koje utjecalo na veće rashode, a time i potrebna veća planirana sredstva na rashodima te osiguranje prihoda za tu svrhu.













 OBRAZAC BILANCA

AOP 001 – vrijednost imovine je povećana,a u najvećem dijelu zbog povećanja financijske imovine (AOP 063).
AOP 002 –Ukupna vrijednost nefinancijske imovine je gotovo jednaka. Već duži niz godina  uočavalo se smanjivanje sadašnje vrijednosti imovine jer je iznos godišnjeg ispravka vrijednosti opreme bio veći od novonabavljenih sredstava. No,u 2019 .godini to se nije dogodilo jer je dosta velika vrijednost novonabavljene imovine čemu su pridonijela ulaganja u nefinancijsku imovinu  kako iz redovnih sredstava tako i iz namjenskih za nefinancijsku imovinu. 
 U pregledu po računima nabavne vrijednosti razvidno je na kojim su se grupama dogodile promjene u smislu povećanja odnosno smanjenja.
AOP 004- smanjena je vrijednost na ovoj stavci gdje se vodi zemljište,jer je prodano zemljište na selu koje je bilo u vlasništvu Doma,a što je već obrazloženo u obrascu PR-RAS. Vrijednost zemljišta isknjižena je u iznosu 42.618 kn.
AOP 024 – pokazuje se značajno smanjenje u odnosu na početno stanje jer su nam prijevozna sredstva starija,napravljen je ispravak vrijednosti,a nije bilo nabavki novih vozila. Od svih vozila samo kombi vozilo još uvijek ima sadašnju vrijednost.
AOP 044 – najznačajnije povećanje iskazano je na nematerijalnoj proizvedenoj imovini zbog, već navedenog,ulaganja u projektnu dokumentaciju adaptacije potkrovlja. Do sada je u evidenciji postojao samo projekt energetske učinkovitosti za sve tri zgrade Doma.
AOP 049 – vrijednost sitnog inventara je smanjena jer  tijekom ove godine nije bilo značajno veće nabave sitnog inventara, a isknjižena su rashodovana sredstva tj. ona koja više nisu za upotrebu te je sve to rezultiralo smanjenjem ukupne vrijednosti sitnog inventara. Dom ima jako puno opreme svrstane u sitni inventar i dosta se uništi tijekom godine – posteljina u stacionaru zbog puno pranja,posuđa,čaša i sl. tako da je to uobičajeno u radu ustanove.
AOP 064 – evidentirana su novčana sredstva na redovnom računu te sredstva na podračunima otvorenima za provedbu projekata. Sredstva na računu su manja nego prethodne godine, nisu nam doznačena sredstva za treće izvještajno razdoblje na projektu Re-Ger-Net što je također utjecalo na stanje novčanih sredstava.
  Ukupna financijska sredstva manja su za 3 % u odnosu na prethodnu godinu,što je razvidno u isječku bilance  u nastavku.

	Bilješke uz AOP 064  - Novac u banci i blagajni
	
	
	
	

	ISJEČAK IZ BILANCE NA DAN 31.12.2019. GODINE
	
	
	
	

	Račun iz rač. plana
	OPIS
	AOP
	Stanje 1.siječnja
	Stanje 31.prosinca
	INDEKS (5/4)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	11
	Novac u banci i blagajni  
	064
	1.019.295,23
	992.443,04
	97

	111
	Novac u banci (AOP 066 do 069)
	065
	1.019.295,23
	994.443,04
	97

	1112
	Novac na računu kod tuzemnih poslovnih banaka
	067
	1.019.295,23
	994.443,04
	97


AOP 080 – potraživanja su značajno veća, najveći dio iznosa odnosi se na potraživanje za naknadu bolovanja na teret HZZO. Naime, HZZO nije nadoknadio sredstva za studeni koje je zadnje isplaćeno bolovanje u 2019.,a na kontu je evidentirano i potraživanje za bolovanje za 12/2019 pri knjiženju plaće. Ove godine smo imali i naknadu bolovanja-ozljeda na radu,koja je naknadno priznata i ta sredstva nisu uopće refundirana do kraja 2019.godine.

Ostalo se odnosi na potraživanja za predujam i jednu preplatu.

	Bilješke uz AOP 080  - Ostala potraživanja
	
	

	PODATCI NA DAN 31.12.2019. GODINE
	AOP 080
	

	Račun iz rač. plana
	OPIS
	AOP
	Stanje 31.prosinca

	1
	2
	3
	5

	1291110
	Potraživanje bolovanje HZZO  
	080
	34.885,78

	1291120
	Potraživanje bolovanje-ozljeda na radu
	080
	14.176,73

	1291200
	Potraživanje za predujmove
	080
	19.826,25

	1292100
	Potraživanje za preplate
	080
	875,88

	
	UKUPNO
	
	69.764,64


AOP – 140 – Potraživanja za prihode poslovanja nešto su veća što je već objašnjeno kod obrazloženja stavki PR-RAS obrasca, ali gledajući na ukupno ostvarene prihode radi se o manjem iznosu. Naime,ovu stavku je povećalo potraživanje od Ministarstva za račun za studeni 2019.koji uobičajeno bude plaćen do 31.12.tekuće godine,no ove godine je to izostalo.

U tablici kod PR-RAS obrasca iskazano je dospjelo potraživanje od korisnika koji sami plaćaju, u iznosu od 14.465 kn.  Za napomenuti je da je za dio toga iznosa 12.955 kn završen postupak ovrhe te smo uvršteni u redoslijed naplate. Dakle,ostaje samo iznos od  1.509,97 kn potraživanja od korisnika koji sami plaćaju što je zaista minimalno.

 Redovno se prati naplata prihoda i poduzimaju mjere za što bolju naplatu.                    

AOP 159- ovdje navedeni rashodi nisu mogli biti priznati kao rashod u 2019.godini.

	Rashodi budućih razdoblja i nedospjela naplata prihoda
	
	
	
	

	ISJEČAK IZ BILANCE NA DAN 31.12.2019. GODINE
	AOP 159
	
	
	

	Račun iz rač. plana
	OPIS
	AOP
	Stanje 01.siječnja
	Stanje 31.prosinca
	Indeks

	1
	2
	3
	
	5
	

	19
	Rashodi budućih razdoblja i nedospjela naplata prihoda  
	158
	771.755
	801.317
	103,8

	191
	Unaprijed plaćeni rashodi budućih razdoblja
	159
	20.849
	46.673
	223,9

	192
	Nedospjela naplata prihoda
	160
	0
	0
	0

	193
	Kontinuirani rashodi budućih razdoblja
	161
	750.906
	754.644
	100,5


Na računu 191 evidentirane su pretplate za stručne časopise za 2020.godinu u iznosu 4.163 kn te račun za godišnje karte zaposlenih za prijevoz na posao i s posla za 2020.godinu u iznosu 42.510 kn koji je izdan s 31.12.2019.godine da bi radnici mogli preuzeti karte,a sam rashod odnosi se na 2020.godinu. 
Na računu 193 iskazana je plaća za prosinac 2019. godine. što je već također obrazloženo,to bi bio trinaesti rashod u godini zbog čega je knjižena na ovaj konto. 

AOP 165 – obveze za rashode za zaposlen je veća ,kako zbog povećanog iznosa plaća tako i zbog iskazane obveze za plaću na projektu „Zaželi“.
AOP 166 – obveza za materijalne rashode je veća jer je bilo dosta radova u zadnjem mjesecu godine s kasnijim valutama te su ostale otvorene obveze.

AOP-174 –iskazana je obveza za povrat uplaćenih sredstava korisnika za koje nakon prestanka smještaja trebamo isplatiti povrate temeljem rješenja o nasljeđivanju,djeci ili ugovornim obveznicima. Za ovaj iznos postupci su u tijeku, dio je već isplaćen u slijedećoj godini dok se za dio čekaju postupci.
AOP 175 –iskazan iznos  računa za nefinancijsku imovinu čije dospijeće je u slijedećoj godini.
AOP 224- ukupni izvori na razini su prethodne godine,približni su iznosi novonabavljene imovine i ispravka vrijednosti.
AOP 233 – na obračunu za 2018. godinu utvrđen je višak prihoda poslovanja u ukupnom iznosu 180.220 kn koji se odnosi na 
-neutrošena sredstva za stručno osposobljavanje doznačena od Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u iznosu 18.236 kn

- više ostvareni prihodi za posebne namjene i neutrošena sredstva za redovne materijalne rashode s temelja prihoda za posebne namjene   u iznosu 161.984 kn.
  Višak u ukupnom iznosu 180.220 kn prenesen je u slijedeću godinu .
AOP 233 Bilance-
višak prihoda poslovanja

	Prihodi poslovanja
	 (bez računa 6712 i  6632)
	17.135.041  
	
	

	Rashodi poslovanja
	Razred 3
	
	17.172.938
	

	92211
	Višak prihoda preneseni (AOP 284 PR-RAS)
	100.446         
	
	

	
	UKUPNO
	17.235.487       +
	17.172.938       -
	

	Bilanca

AOP 233
	RAZLIKA-VIŠAK PRIHODA POSLOVANJA
	
	
	62.549


AOP 234  Bilance– iskazan je višak prihoda od nefinancijske koji je rezultat slijedećeg:
      PR-RAS 31.12.2019.

	AOP 399
	Manjak prihoda od nefinanc.imovine
	775.588
	
	

	   Pokriće manjka korekcijom

	6712
	Sredstva decentral.za nefinanc.imovinu
	
	665.478
	

	663
	Kapitalne donacije
	
	22.876
	

	92212
	Višak preneseni
	
	87.450
	

	
	U K U P N O
	
	775.804
	

	
	Višak od nef.imovine na dan 31.12.2019
	
	
	216 


Višak preneseni u iznosu 87.450 kn dio je prenesenog ukupnog viška iz 2018.godine koji je u veljači 2019.godine Odlukom Upravnog vijeća namijenjen za nabavu nefinancijske imovine te je izvršeno preknjižavanje tog dijela viška u skladu s Odlukom na račun 92212.

AOP 245 – IZVANBILANČNI ZAPISI
	Račun
	   Iznos
	

	9961
	Tuđa imovina dobivena na korištenje(„ZAŽELI“)
	55.200

	9964
	Instrumenti osiguranja plaćanja
	10.000

	9969
	Zalihe materijala na dan 31.12.2019.
	271.219

	996
	Ukupno
	336.419


 U izvanbilančnim zapisima evidentirano je:
9961

- tuđa imovina dobivena na korištenje,a to su invalidska kolica (10 kom) i bicikli (16 kom) dostavljenih za potrebe provedbe projekta „Zaželi“.
9964
Izdana zadužnica kao instrument osiguranja plaćanja (tablica u privitku).
9969
Zalihe materijala na skladištima na dan 31.12.2019.godine,a to su : živežne namirnice,materijal za čišćenje,materijal za osobnu higijenu i materijal za zdravstvenu zaštitu.
     OBRAZAC OBVEZE  
AOP 001- stanje obveza na početku izvještajnog razdoblja manje je nego stanje obveza na kraju izvještajnog razdoblja na AOP 036. Najveći razlog tome je povećanje stavke obveza za zaposlene zbog povećanja iznosa plaće tijekom izvještajnog razdoblja te uključenja plaća zaposlenih na projektu „Zaželi“.
AOP 019 – tijekom izvještajnog razdoblja podmirene su sve dospjele obveze prema zaposlenima i prema dobavljačima .
AOP 090  -na kraju izvještajnog razdoblja nema dospjelih obveza obzirom da su se rashodi ostvarivali sukladno ostvarenim prihodima pa tako i plaćanja sukladno rokovima. 

      OBRAZAC P – VRIO 

U obrascu P-VRIO uneseno je smanjenje vrijednosti zemljišta koje je prodano. Dom je bio u vlasništvu zemljišta u Čepinskim Martincima sa starom kućom,što datira iz ranijih godina. Kako su vrijednosti nekretnina značajno pale u našem okruženju,to je izvršena prodaja prema procijenjenoj vrijednosti odnosno mogućoj za prodaju na tržištu. Ta je vrijednost bila manja od knjigovodstvene vrijednosti za iznos 18.918 kn što je kod isknjižavanja imovine evidentirano preko računa 915 kao smanjenje vrijednosti imovine. 
      TABLICE UZ BILANCU
U obveznim tablicama uz bilancu u tablici s podacima o sudskim sporovima u tijeku nismo popunili podatke jer nemamo sudskih sporova u tijeku.
Iskazan je samo podatak o danim jamstvima-zadužnica za korištenje kartica za gorivo za četiri službena vozila.

Tablica je u privitku bilješki. 
Osijek, 31.siječnja 2020.                                                                        

Osoba za kontakt : ANĐELA ANDROŠ                                                  Odgovorna osoba (potpis)
Telefon za kontakt : 031-275-460

Odgovorna osoba: VJEKOSLAV ĆURIĆ                                      ___________________________________________
                                                                                                                                           M.P.
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