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Osijek, 10. studenoga 2020. 
Ur. broj: _____/2020
Na temelju članka 27. Statuta Doma za starije i nemoćne osobe Osijek Upravno vijeće Doma za starije i nemoćne osobe Osijek donosi
ODLUKU
o popisu radnih mjesta, koeficijenata složenosti poslova,

te dodatka na uvjete rada za pojedina radna mjesta
I.

Ovom Odlukom utvrđuje se, a u skladu s Uredbom o izmjeni Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim službama (NN 57/2018) i Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN 61/2018) popis radnih mjesta u Domu za starije i nemoćne osobe Osijek, koeficijenti složenosti poslova, te dodaci na uvjete rada za obračun plaće.
II.

Popis radnih mjesta u Domu za starije i nemoćne osobe Osijek, koeficijenti složenosti poslova te dodaci na uvjete rada određuju se kako slijedi:
	Red. br.
	Naziv radnog mjesta/položaja
	Vrsta
	Koeficijent
	Dodaci na uvjete rada

	                                       1. RAVNATELJ
	
	

	1. 
	Ravnatelj
	položaj I. vrste
	2,156
	20%

	1.1. STRUČNA CJELINA RAČUNOVODSTVENIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA
	
	

	1.
	Voditelj stručne cjeline računovodstvenih i administrativnih poslova
	položaj II. vrste
	1,200
	20%

	2.


	Voditelj računovodstva
	radno mjesto II. vrste
	1,086
	20%

	3.
	Računovodstveni referent – blagajnik
	radno mjesto

 III. vrste
	0,824
	10%

	4.


	Računovodstveni referent – financijski knjigovođa
	radno mjesto

 III. vrste
	0,854
	10%

	5.


	Računovodstveni referent – materijalni knjigovođa
	radno mjesto

 III. vrste
	0,824
	10%

	6.


	Administrativni djelatnik - tajnik
	radno mjesto

 III. vrste
	0,824
	10%

	7.


	Diplomirani pravnik
	radno mjesto I. vrste
	1,212
	10%

	1.2. STRUČNA CJELINA SOCIJALNOG RADA I RADNE TERAPIJE
	
	

	1.
	Voditelj stručne cjeline socijalnog rada i radne terapije
	položaj I. vrste
	1,404
	20%

	2.


	Socijalni radnik
	radno mjesto I. vrste
	1,400
	20%

	3.


	Radno-okupacijski terapeut
	radno mjesto

 I. vrste
	1,400
	20%

	4.


	Psiholog
	radno mjesto

 I. vrste
	1,400
	20%

	2. ODJEL ZDRAVSTVENE, POJAČANE NJEGE KORISNIKA I POMOĆI U KUĆI
	
	

	1. 
	Voditelj odjela zdravstvene, pojačane njege korisnika i pomoći u kući
	položaj I. i II. vrste
	1,492 / 1,200
	20%

	2.1.  STRUČNA CJELINA ZA KVALITETU ZDRAVSTVENE SKRBI
	
	

	1. 
	Voditelj stručne cjeline za kvalitetu zdravstvene skrbi
	položaj II. vrste 
	1,200
	20%

	2. 
	Viša medicinska sestra/tehničar
	radno mjesto

 II. vrste
	1,160
	20%

	3. 
	Medicinska sestra/tehničar
	radno mjesto

 III. vrste
	1,046
	20%

	4. 
	Fizioterapeut
	radno mjesto

 II. i III. vrste 
	1,046
	20%

	2.2. STRUČNA CJELINA ZA KVALITETU NJEGE I IZVANINSTITUCIJSKIH USLUGA
	
	

	1. 
	Voditelj stručne cjeline za kvalitetu njege i izvaninstitucijskih usluga


	položaj II. vrste
	1,200
	20%

	2. 
	Njegovatelj


	radno mjesto

IV. vrste
	0,750
	20%

	3. 
	Gerontodomaćica


	radno mjesto

IV. vrste
	0,750
	20%

	3. ODJEL POMOĆNO-TEHNIČKIH POSLOVA
	
	

	1. 
	Voditelj odjela pomoćno-tehničkih poslova


	položaj I. i II. vrste
	1,492 / 1,200
	10%

	3.1. ODSJEK ZA TEHNIČKE POSLOVE I ODRŽAVANJE OBJEKATA I OPREME
	
	

	1. 
	Voditelj odsjeka za tehničke poslove i održavanje objekta i opreme
	položaj III. vrste 
	1,090
	10%

	2. 
	Ekonom
	radno mjesto 

III. vrste
	0,824
	10%

	3. 
	Električar – kućni majstor
	radno mjesto

 III. vrste 
	0,776
	10%

	4. 
	Domar – kućni majstor
	radno mjesto 

III. vrste
	0,776
	10%

	       5.
	Stručnjak zaštite na radu
	radno mjesto 

I i II. vrste
	1,212
	10%

	6.
	Pralja / Glačara
	radno mjesto

 IV. vrste 
	0,750
	10%

	7.
	Pomoćni radnik
	radno mjesto 

IV. vrste
	0,750
	10%

	3.2. ODSJEK ZA POMOĆNE POSLOVE I ČISTOĆU OBJEKTA
	
	

	1. 
	Voditelj odsjeka za pomoćne poslove i čistoću objekta
	položaj III. vrste 
	1,090
	10%

	2. 
	Skladištar
	radno mjesto

 III. vrste 
	0,776
	10%

	3. 
	Čistačica
	radno mjesto

 IV. vrste 
	0,750
	10%

	4. ODJEL PREHRANE
	
	

	1. 
	Voditelj odjela prehrane
	položaj III. vrste 
	1,100
	10%

	2. 
	Kuhar
	radno mjesto

 III. vrste
	1,004
	10%

	3. 
	Pomoćni radnik u kuhinji
	radno mjesto

 IV. vrste
	0,750
	10%

	4. 
	Dostavljač obroka
	radno mjesto

IV. vrste
	0,750
	10%


III.

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Predsjednik Upravnog vijeća Doma      za  starije i nemoćne osobe Osijek
                                                                                                                            Prof.dr.sc. Srećko Tomas
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